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Caros Gestores e Gestoras,

-

-

-
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-

A formação de um protagonista não está nos livros, mas no seu 
exercício e ela não acontece de maneira isolada na escola. Por isso 
é fundamental o apoio dos educadores e, em especial da liderança 
escolar.
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I - O Clube de Protagonismo

Um protagonista sonha, colabora, é responsável pelo que faz e encara 
a vida com otimismo e confiança

II – As lições do Clube de Protagonismo

-
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-

-

Os Clubes, os estudantes, as competências e habilidades essenciais

O Clube é uma nova experiência e é uma decisão

mente aberta

estar aberto às novas experiências, com a mente 
aberta

-
compromissos diante do que se escolheu

A disciplina de Esparta

-
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-
-

Dedicação e esforço diante do erro

-

-

-
 e na sua capacidade de 

acertar – postura fundamental da Gestão escolar.

-

dedicação e esforço

Os laços fortes da colaboração

-
ca na necessidade de desenvolver
criar laços fortes e a ensinam a trabalhar em equipe, 

Trabalhar em regime de 
colaboração -

-
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 e respeito

 

-

para atuar em busca de resultados. 

tomar decisões -

-

 lidar com as emoções 
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Uma questão de liderança

liderança
-

clareza e concisão, 

O compromisso do protagonista que sonha requer esforço, persistência 
e determinação.

O hábito de fazer boas perguntas
essencial para o -
blemas ao se tornar parte de sua solução

diante da vida

-

 
Protagonista é aquele que se enxerga e age como sendo o principal 
ator de sua vida. Ele não é objeto das escolhas que faz, mas seu su-
jeito. Alguém que atua em sua vida como protagonista é responsável 
pelo que decide e pela forma como age diante da vida e das pessoas, 
reconhece a distinção entre as suas atitudes e das outras pessoas, 
manifesta capacidade de iniciativa, proatividade, autoconfiança e 
determinação.
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III – O apoio à formação do Protagonista

-

a) A diferença entre apoiar, tutelar ou abandonar

apoio, tutela 
e abandono. 

Apoio

-
apoio

-

-

Tutela

A tutela -
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Abandono

abandono -

b) As formas de apoio da Gestão Escolar

Recomendação 

e Presidentes de Clube. Nessas reuniões, discuta temas de interesse da 
comunidade escolar, convide-os a pensar em soluções para os problemas 

-

(os problemas e as soluções, as qualidades e as melhorias). Ensine-os a 
elaborar um processo para as reuniões: construção de pauta, discussão/
análise/encaminhamentos, memória da reunião. 
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1 - Quando a Gestão Escolar apoia

2 - Quando a Gestão Escolar pede apoio

-

1 - Quando a Gestão Escolar apoia

-

-

Cenário 

Momento 1

CADERNO DA GESTÃO PROTAGONISTA

14



15CADERNO DA GESTÃO PROTAGONISTA

Como a Gestão Escolar apoia?

-

-

Momento 2

Caderno do Protagonista – Clubes de Protagonismo
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Como a Gestão Escolar apoia?

-

Momento 3

Como a Gestão Escolar apoia?

não
-

da escola

-
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Momento 4

Como a Gestão Escolar apoia?

-

-

-

-

Momento 5

Como a Gestão Escolar apoia?
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2 - Quando a Gestão Escolar pede apoio

Cenário 

Momento 1

Como os Clubes de Protagonismo apoiam?

A Gestão escolar convidou os  e o Clube Jovens em Ação 
pelo Patrimônio

-

Momento 2

-

Como os estudantes e os Clubes de Protagonismo apoiam?
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Momento 3

-

Como os Clubes de Protagonismo apoiam?

Clube da Boa Saúde -

Momento 4

-

-

Como os Clubes de Protagonismo apoiam?

-

Momento 5

-

Como os Clubes de Protagonismo apoiam?

-
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Para finalizar...

nosso patrimônio e a nossa aposta no futuro. A nossa chance!
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